Plon de lutte conire Pintimidotion et la

violence ¢ 'école
2023-2024
NOTRE ENGAGEMENT

A lecole des Haufs-Clochers. nous nous
engageons ensemble ¢ appliquer ce plan
de lutte contre linfimidation et la viclence
alécole afin dassurer un miieu bienvellant
et sécuritaire pour fous. Ici. nous voulons
que chaque personne de notre école soit
fraifée ef agisse avec civisme, dans un
souci degdlite et de respect des
différences.

La violence et linfimidation de fout genre
sont inaccepfables a nofre école.
Dans notre établissement. chacun ale droit
detre protégé et ale devoir den faire de
meme.

Notre école encourage le signalement de
fout incident. En effef. foufe personne
sachant que des actes de violence ou
dinfimidatfion sont commis a le devoir de le
signdler. Nous nous engageons. en tfant
quinfervenants  scoldres, & agr

rapidement afin que la situation se regle.
o

cole des
Hauts-Clochers

PRIORITES ANNUELLES

* Poursuivre lenseignement explicite des 5 caracteéristiques
de linfimidation

* Fare  connaifre  aux Infervenanfs la  procédure
dintervention en cas dinfimidation et de violence :

* Mettre en place des moyens de communication efficaces
enfre les intervenants afin davoir une cohérence
enfre les deux pavilons quant aux regles de la cour et
Iapplication de celes-ci:

* Adapter les zones de jeux selon les besoins ef les saisons
en s'assurant de la fransmission de ces informations :

Prévoir des renconfres enfre les eéducateurs surveilant aux
récréations et une personne ressource de chaque pavilon
(ex. TES).
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ROLES ET RESPONSABILITES

La direc+ion

* Mettre en application la politique dans son école :

* Informer le personnel du profocole dintervention
confre linfimidation et la viclence :

* Conserver le comifé pour contrer ef prévenir
linfimidation

* Informer les parents sur le protocole
intervention .

* Assurer le suivi concernant la complétion des
rapports sommaires de plaintes.

LES parents

x  FEtre alecoute de son enfant .

*  Denoncer les gestfes dinfimidation et de violence
au personnel scolaire -

*  Senglbiliser son enfant sur limporfance davoir
un comportement respectueux .

*  Colaborer avec lequipe-école
Informer I'ecole silinfimidation se poursuif

Prendre des mesures pour protéger son enfant
confre linfimidation via les réseaux sociaux.

L’éduca+eur spécialisé

* Metfre en place des actfions de prévention :

* Recevoir les feuilles de déenonciation de chaque classe

au 2¢ et 3¢ cycle .
* Recevoir les confidences des ¢leves .

* Rencontrer toufes les personnes impliquées dans la
situation dintimidation ou de violence .

* Assurer des inferventfions adapfées aux différents
acteurs :

* Appliquer la procédure dinfervention :
* Informer les parenfs de la sifuation

LES +i+ulaires e+ enseignants sPécialis+es

* Meffre en place des inferventions de
prévention :

« Recevoir les confidences des éleves .

« Idenfifier s'l s'agit dun acte de violence. dune
situation dinfimidation ou d'un conflit .

« Referer au TES .

« Faire le suivi avec les infervenanfs concernés .

« Communiquer avec les parents au besoin :

Faire la passatfion des billefs de déenonciation

aupres des eleves du 2° et 3¢ cycles (| fois /

cycle).

Les éduca+eurs du Service de garde

* Metffre en place des interventions de prévention .

*

Recevoir les confidences des ¢leves .

*

Idenftifier sil s'agit d'un acte de violence. d'une
situation dinfimidation ou un conflif

* Referer au TES

*

Faire le suivi avec les infervenants concernés .

* Communiquer avec les parents au besoin.

Les éiéves

* Se respecfer ef respecter les aufres en geste
ef en parole:

* Prendre soin des lieux ef du materiel mis & leur
disposition:
* Avoir une affifude positive .

*  Denoncer les gestes dintimidation ou de
violence au personnel scolaire .

BIENVEILLNEE
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AcTivités de prévention :

¢ Soutien aux comportements positifs

O Enseignement explicite des regles de conduite de

lécole a partir des atfentes comportementales
¢élaborees .

0 Systeme-école de valorisation des bons

comportements et appartenance au milieu (bilets
verts, activites d'appartenance. mentions dhonneur)

¢ Systeme disciplindire. clair et cohérent (éfablissement

des régles de fonctionnement justes et non
abusives, infervention éducative en cas de
manquement)

¢ Communique mensuel aux parents (Info-Parents) pour
les informer des activités de l'ecole.
¢ Identification des surveilants par un

brassard/dossard/ceinfure :

AcTivités de prévention :
¢ Partficipation des éleves aux regles de la classe ef
a la vie de lecole

¢ Soutien aux parents dans leur role (information

sur la prévention de la viclence et de
lintimidation)

¢ Utiisation de fechniques dimpact

¢ Poursuite du programme Opfi-Fex sur le

développement des fonctions exécutives ef la

gestion des émotions : I
0 Systeme de bilefs de denonciation sur linfimidation  AcTiviTés de prévention :

| fois par cycle au 2= et 3= cycle .

¢ Formation aux éducateurs du service de garde et ¢ Collaboration avec lamaison des jeunes en 6e

éducateurs spécidlisés sur < La gestion de annee :

groupe et la gestion de crises » . ¢ Colldboration avec le policier-educateur en lere

annee (Vigle-vigiant) et en 6= annee (Ne sois pas

| | hors-la-lol

Je sais maintenant reconnaitre les caractéristiqucs de IINTIMIDATION ¢ Poursuite du programme Hors-piste dans quelques

classes (développement des competences socio-
% .. Gestes ou paroles ... 8 affectives chez les jeunes).
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