ENEMSEEREcole des
IR Hauts-Clochers

Ouverture

Collaboration

Respect

Engagement

Persévérance

C’est sous I'égide des valeurs
de I'école des Hauts-
Clochers que les membres
du conseil d’établissement
ont ceuvré ensemble vers un
but commun: prendre les
meilleures décisions afin de
faire de I'école des Hauts-
Clochers un milieu
d’épanouissement pour

chacun des éleves qui le

fréquentent.

RAPPORT ANNUEL 2021-2022

L'année 2021-2022 s’est déroulée sous le theme Apprendre c’est
magique. Les professeurs, le personnel du service de garde, le
personnel de soutien ainsi que la direction ont travaillé activement
afin de faire vivre une année extraordinaire a nos enfants, année
qui comportait de belles sorties scolaires, et je les en remercie.

Je souhaite aussi souligner I'implication des membres du conseil
d’établissement pour I’'ensemble des discussions et des décisions
qui ont eu lieu cette année.

C’est avec plaisir que je vous présente le rapport annuel 2021-2022
du conseil d’établissement de I’école des Hauts-Clochers.

Isabelle Vincent

Présidente
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COMPOSITION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT, CALENDRIER DES RENCONTRES ET CERTAINS SUJETS
TRAITES

Le Conseil se compose de 14 membres dont sept parents et sept membres du personnel de I'école. La
directrice, Madame Marie-Eve Harton, ainsi que la directrice adjointe, Madame Edith Marmen,
participent activement aux réunions, mais n’ont pas le droit de vote.

Isabelle Vincent, présidente

Martin Trudel, représentant au comité de parents
Giovanna Boechat, membre parent

Catherine Boutet, membre du personnel de I'école
Véronique Bureau, membre du personnel de I'école
Sarah-Maude Gagnon, membre du personnel de I'école
Odette Lacoste, membre du personnel de I'école

Nadia Lemieux, membre du personnel de |'école
Guillaume Picard, membre parent

Edith Plamondon, membre parent

Grecia Premanes Calzada, membre du personnel de I'école
Vincent-Philippe Reid, membre parent

Junior Tchassep, membre parent

Claudia Veilleux, membre parent

27 septembre 2021 14 février 2022
25 octobre 2021 28 mars 2022
29 novembre 2021 24 mai 2022
17 janvier 2022 22 juin 2022

Certaines rencontres se sont tenues en présentiel alors que d’autres ont eu lieu en virtuel sur la
plateforme Teams.
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Pour la régie interne
Calendrier des réunions du conseil d’établissement
Budget du conseil d’établissement

Reégles de régie interne

Pour assurer le bon fonctionnement de I’école

Education a la sexualité

Cour d’école

Plan de lutte pour contrer la violence et I'intimidation

Vie scolaire (activités et sorties éducatives, projets spéciaux, etc.)
Prévisions budgétaires

Débarcaderes

Activités de financement

Contenus en orientation scolaire et professionnelle

Pour préparer I'année 2022-2023
Matériel scolaire
Grille-matiéres 2022-2023

Reégles relatives aux contributions financiéres exigées aux parents

FORMATIONS

Pour une deuxiéme année consécutive, les membres du conseil d’établissement ont suivi une formation
obligatoire sous forme de capsules et de fiches thématiques afin de les soutenir dans |'exercice de leurs
fonctions.

Le conseil d’établissement et I'école ont offert a la fin de I'année scolaire trois formations de Mme Paule
Levesque aux parents dans le but de les outiller dans leur réle. Celles-ci ont été profondément appréciées
par les participants.
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